ULTIMO MIGLIO PENSIONE

Inserimento dati Ultimo Miglio Pensione

| “*dati di ultimo miglio” integrano le informazioni delle denunce UNIEMENS
(ListaPosPA) con il detftaglio delle voci retributive necessarie per il calcolo

della pensione o per il calcolo di altre prestazioni qi fini pensionistici (riscatto
— ricongiunzioni) post subentro di competenza Inps.



ULTIMO MIGLIO PENSIONE

INSERIMENTO DATI UTILI PER LA LIQUIDAZIONE DELLA PENSIONE

Dopo aver sistemato la posizione assicurativa
PROCEDIAMO CON ANTICIPO DMA

 Si fratta di una funzione utilizzabile unicamente per liguidare una
PENSIONE e serve per «anticiparen i dati delle denunce mensilinon
ancora confluite sul contoassicurativo in quanto le regole diinvio
dei flussi mensili prevedono che questi siano trasmessi ['ultimo giorno
del mese successivo a cui siriferisce la denunciae vengano
sottoposti ad ulteriori 40 giorni di controlli prima di essere resi
disponibili per I'alimentazione dei softosistemi.

« Prima di procedere alla verifica ed eventuale variazione di una
posizione possiaomo alimentare la posizione con le DMA «arrivatey
dal MEF ma non ancora confluite in Posizione Assicurativa.



ULTIMO MIGLIO PENSIONE

ANTICIPO DMA

Primo passaggio da eseguire € il controllo se ci siano delle DMA non ancora alimrntate:
Dalla posizione lista rapport di impiego
Andiaomo quindi al menu «Funzionin € alla voce «Alimenta PA da DMA»

e

Funzioni » Collegament  » Stampes  »

Inssrimento Periodo di Servizio

Elimina Paricdi di Sarvizio

Inserimento Anticipo DM

Elimina Maggiorazioni

Acguisizicone Semplificata Periodo di Servizio

Acguisizione Semplificata Maggiorazioni

Caratberizza Tipologia Periodo di Servizio

Moditiche Generalizzate  #

Lista Richieste

Rilascia Peariodi

Adimenta PA da DMA

Se la posizione si presenta come visibile nella seguente immagine
denunce da alimentare» Cliccheremo quindi il pulsante Indietro.

Alimenta PA da DMA

v |.f.p:- jea fik

Ran sona presenti denumes da elaborars

«non sono presenti

Mimenla |Indetio




ULTIMO MIGLIO PENSIONE

ANTICIPO DMA , . _
Nella successiva immagine vediamo invece un caso
nel quale sono presenti DMA in attesa di Alimentare la

posizione. /

Alimenta PA da DMA

W Hpplica fikm Aliments |Indisten

Ents Appartensmra Ente sede di Servizio Anng denuris

Mess denuncia Oata Imizsa [ata Fine Causals Mobivo ufdmzo Stadn ] |
MIKIETERD DELLISTRALZIONE

e ] 1024 03 03001 10371001 i ihil

In questo caso andremo a fleggare iI quadratino bianco a destra , poi

cliccare su tasto posto in alfo alimenta e le DMA entreranno nella
posizione assicurativa

Andremo quindi al menu «Funzionin e alla voce «lInserimento Anficipo
DMA.

Fum=ziomi > Collegamendt | 3
| Inessrirmeaento Pernodo dil Servizio
Elimmbdina Pericdi di Servizio

Imc==rirmeaerybs Arrbicipa TEiLey

= = g m ] L

| Elminma Maaggiora=iomi

Acquisizicns Semplificata Periodo di Serwisio
Acquisizions Semplificata Maggiora=siorsi
Caratberiz=za Tipologia Pernodo di
Modifich= SGenaeraliz=at= -

e = R e ]

Lista Richisests

Rila=dia Pericdi
_J&alimenta Pa da Deee
Erat e Smmrms=r-fe—=rnesspri1 =3

T e ae . B o= prn = _ = = —1 =
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ULTIMO MIGLIO PENSIONE

ANTICIPO DMA

IMPORTANTE : : : G e

E possibile inserire un massimo di 8 mensilita di anticipo DMA.
Anficipo DMA e Ultimo miglio ai fini pensionistici
Infroduciomo due valori utili:

“Retribuzione fissa e continuativa”:

Stipendio (con IIS ed eventuale Diff. IIS), Pos. Econ. ATA, Assegno ad
personam, IVC;

“Retribuzione base peril 18%":

. IS\’;ig.endio (senza IIS ed eventuale Diff. lIS), Pos. Econ. ATA, Assegno ad personam,
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ULTIMO MIGLIO PENSIONE

INSERIMENTO DATI UTILI PER LA LIQUIDAZIONE DELLA PENSIONE

ESEMPIO:
* Anficipo DMA —Personale ATA

* |potizziamo un caso di una retribuzione al 01/02/2023 di un Collaboratore
scolastico transitato dagli Enti Localia | 01/01/2000 con Pos.21

stipendio a.l. (tab. C1 CCNL 01/02/2023 Normativa di riferimento: CCNL 2019, 2021
6/12/2022) Anzianita' giuridica ed economica: aa 26 mm 11 gg 0
Qualifica: Collaboratori scolastici

Posizione: anni 21

stipendio a.l. (tab. C1 CCNL 6/12/2022) 3 19.907,43
compenso individuale accessorio (tab. 01.3 CCNL £ 872,40
6/12/2022)
prima posizione economica {art. 2 Seq. Contr. £ 553,85
25/7/2008)
indennita vacanza contrattuale a.l. 1/7/2022 {3 98,16

Totale 3 21.431,84




ULTIMO MIGLIO PENSIONE

INSERIMENTO DATI UTILI PER LA LIQUIDAZIONE DELLA PENSIONE

RETRIBUZIONE FISSA E CONTINUATIVA

Stipendio (senza la 1IS) 13.700,27
IS 6.207,16
Posizione Economica ATA 553,85
IVC 07/2022 98,16
Compenso Individuale 872,40
Accessorio

Valore DMA Teorico annuo 21.431,84

Valore DMA teorico 1.785,98



ULTIMO MIGLIO PENSIONE

INSERIMENTO DATI UTILI PER LA LIQUIDAZIONE DELLA PENSIONE

RETRIBUZIONE BASE 18%

Riprendiamo I'esempio del Collaboratore scolastico transitato dagli Enti
localiin data 01/01/2000, Pos. 21, con Differenza IS € 37,08, Pos.
Economica ATA € 553,85.

STIPENDIO(senza la IIS) 13.700,27
POSIZIONE ECONOMICA ATA 553,85
IVC 07/2022 98,16

BASE 18% 14.352,28



ULTIMO MIGLIO PENSIONE

DMA

Anticipo DMA: il rateo di 13/

Tornando all’anticipo della DMA per I'ultimo mese di servizio, al valore della DMA
identificato per la copia aggiungeremo il valore del rateo di 13A che ci
calcoleremo a partire dallo Stato matricolare. Il caso base del personale scolastico
e la retfribuzione del mese di agosto per il quale il rateo e pari agli 8/12 di 13A.,
Anticipo DMA: il rateo di 13/

Prendiamo quindi il valore della Retribuzione fissa e continuativa calcolato
precedentemente, dividiamolo per 12 per ottenere la singola mensilita e

rapportiamolo agli 8/12. Aggiungiamo quindi il valore delle DMA che ipotizziamo
essere 1.789,08

ANTICIPO DMA : il rateo 13°ma

A Retfib. fissa e continuativa 20.596,52

B 132 1.716,37 A/12

C Rateo 13~ 1.144,25 B/12*8
D DMA copiata 1.789,08

Mensilita agosto 2.933,33 C+D



Ultimo miglio ai fini pensionistici: retribuzioni di riferimento

INSERIMENTO DATI EETRIBUTIVI ULTIMO MIGLIO — DETEEMINAZIONE A PENSIONE

Retribuzione fissa e continuativa Indennita Retribuzione base per il 18% NOTE
DIRIGENTE 1° rigo Integrativa
SCOLASTICOD speciale 32 rigo
29 rigo

La spetcificita dei
compensi &
riconducibile a
tre tipologie
stipendial

riferite al D.5.

-DS giain
seryizio al
318 2000.

-0S provenienti
dall’'Incarico di

Presidenza.

-DS neo assuntl,
provenienti dai
CONCOrs
ordinari.

stipendio tabellare
I.I.5. Indennita Integrativa Speciale

Retribuzione di posizione, parte
fissa e parte variabile

Retribuzione di risultato
Eventuali :

R.IL.A. retribuzione individuale di
anzianitd, ove acquisita e

spettante

Asseqno ad personam ove
spettante

Dato facoltativo

L]

#

L

stipendio tabellare
Eventuali ;

R.LA. retribuzione individuale di
anzianita, ove EIEE.luifri'[El e spetiante

Asseqno ad personam ove
spettante

1 dati retributivi
del dipendente
POSSOND BS5ere
prelevati da:

-Cedoling Stipendio




Ulfimo miglio pensione
COME PROCEDERE
Dal menu «Interrogazioni» andiamo alla voce «Lista Dati Integrativi»

Imt=ermrogaziori - Fuimizicri L Coll=gamenti >
Ig Lista Rapporti di Lawvoro »
Lista Serwvizi da Prestazicne
Lisita RicomdgiuancEieoad im uscica
| Lista Pericdi Adesiomns al Credito
Lista Pericdi pesr Opmione Cassa
1 Lista Segrnialaziomi
Lista Dwati Imntegrativi
Lista Lawoaraziomni PA
Lista EntfsSedl di serviso gestite da ente
Lisita Ent Gestors paer esonitio

Utilizzeremo quindi la voce «lnserisci Dati Comuniy dal menu
«Funzioniy per aprire la maschera di inserimento.

Funzioni » Collegamenti > Stamps »
Lista Richieste

In=erisci Dat Comunmi




Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE

Insenimento Dati Ulimo Migho

| carmipi combraxwsgnat ca mstsciico wzno obblgwtor

Cati Uitimee Miglia

Outs Fina parindo di riferimants

Tipo Prastecrcral™) W

Humars Pratica _ Dabs dzmanas'Dxty sexnazicns
L J
Contneuzane W olontana

ﬁ ! Dterminaz

Data waliditd infarrmagioni
e Pnscie

Ricongiuzione in Usita

Ricongunzon Jnercse

Ricangiungoni non Jnerece
Conbnbuzone per atbvid elettiva e sindscals
Trattamenio di Fine Servaio

Nel campo «Tipo prestazioney inseriremo «Determinazione

pensioney. Vediomo che la funzione permette di caricare i dati
anche per prestazioni diverse dalla pensione.

Nella sezione Dati Ultimo Miglio selezionare il tipo prestazione in
questo caso “DETERMINAZIONE PENSIONE”

|3| l.'l”lr:i:'::



Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE

MAGGIORAZIONI
ESEMPIO:

Ultimo miglio ai fini pensionistici DOCENTE con beneficio art. 2 L.

336/70 (Orfano di guerra)
Vediamo un caso al 01/07/2022 di un Docente di Primo grado con

Pos.35.
Dovremo calcolare il beneficio art.2L.336/70 (Orfano di guerra).

indennita vacanza contrattuale a.1.|01/07/2022 Normativa di riferimento: CCNL 2019, 2021
1/7/2022 Anzianita' giuridica ed economica: aa 39 mm 6 gg 0
Qualifica: Docenti scuola secondaria I grado
Posizione: anni 35

stipendio a.l. (tab. B1 CCNL 6/12/2022) € 33.837 .37
retribuzione professionale docenti (tab. D1.1 CCNL € 3.458,40
6/12/2022)

indennita vacanza contrattuale a.l. 1/7/2022 £ 169,20
Totale € 37.464,97




Ultimo miglio pensione

COME PROCEDERE

MAGGIORAZIONI
ESEMPIO:

Per calcolare il beneficio art.2 L.336/70 corrispondente a 3 aumenti

biennali si procede:

(Stipendio-IlIS+IVC)x7,50%

Vedremo come per l'inserimento si valorizzera il settore riguardante |

«Benefici alla cessazione).

STIPENDIO

IS
IVC 07/2022
TOTALE

3 A.B (2,50% X 3)

TOTALE BENEFICIO

33.837,37

6.459,63

169,63

21.546,94
7,50%

2.066,02
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Ultimo miglio pensione

COME PROCEDERE
INSERIMENTO MAGGIORAZIONE

Nella scheda «Dettaglio Dati Integrativin andremo a valorizzare
I'eventuale beneficio spettante in base alla Legge 336/70, art. 2
cliccando sulla freccia rossa in corrispondenza del campo «Benefici

alla cessazioney.

Dettaglio Dati Integrati
Indiwt:

o |DEESrTRINETicn & P e Omts Mifsrimm s | 5/06 203

D i W mees i glic
Siako & n Stato Certificaziona

:::::::

Nella scheda «Dettaglio Benefici Cessazione» avremo la posizione
con «Nessun record trovaton.

Dati Beneficl Cessazione

[alsrrinazos Fensone Ciaka Bferimaris 11/0812021 Wkive Ca, Dl iznl vo ot recenes ol dipsndants W v Fraiocs

NESSUN RECORD
TROVATO
Nuxsun rezord brovete

Tipe Prastacene




Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE

INSERIMENTO MAGGIORAZIONE

Dal menu «Funzionin. Utilizzeremo la funzione «Gestisci Benefici
Cessazioneyn per caricare | dafi

Funziomni » Collegament > Stampe >

Lista Richieste

s

Gesti=sci Benafici Cessamione

Nella scheda «Gestisci Benefici alla Cessazione)y inseriremo nel campo
«Tipo Beneficion il valore «Combattenti e relativi superstiti con eventuali
invalidita indotte . L. 336/70, art. 2» .Dove andremo ad inserire il risultato
precedentemente calcolato in 3 scati biennali spettanti

Dettaglio Dati Integrati

e |DEERCTRIrRT Ca & Pl Cimtn Pferimm rric | 2EFDY 2O P — Démicean vl P — = dal dig s da b

k= Iramri manio Skain Certificazions

:::::::

:::::::

Utilizzeremo quindi il pulsante «lnserisci rigan per caricare il beneficio e
successivamente salviamo e torniamo indietro.

Infine dalla scheda «uDettaglio Dati Integrativin clicchiomo su
«Dettaglio Voci retributive alla cessazionen.



Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE
INSERIMENTO MAGGIORAZIONE

Infine dalla scheda «Dettaglio Dati Integrativin clicchiomo su
«Dettaglio Voci retributive alla cessazionen.

Dettaglio Dati Integrativi

Tipo Prestazione |Determinazione Pensione Data Riferimento |31/08/2019

Dove andremo ad inserire lo stipendio (Voci fisse e continuative e « base
18%n.

Motive Cess. Numero Pratica ‘
Dati Ukimo Miglio
Stato Inserimento Stato Certificazione

» Dati pensionistici Inserito cartificato _x}
¥ Impaonibili virtuzli "media medici’ Mancants j
¥ Dettaglio Voci retributive zlla cessazione Mancante _,}
} Periodi di applicazione del D.P.R. 282/80 art.40 Mancante j
¥ Benefici alla cessazione Mancants j
» Miglioramenti contrattuali Inserito certificato j

Dati economici

—lp Retrib. Fissa e Continuativa {per dodici mensilitd compresa 115) :

el | 1t ribuizione Baze per il 18% :

Inserire | “importo annualizzato e a tempo pieno delle retribuzioni spettanti per competenza.

Indennita’ integrativa speciale {Da indicare per art.40 D.R.R. 382/80, di cui della fizsa & continuativa) :

Indennita di impiego operativo per reparti di campagna, imbarco, controllo spazio asreo :
Quote mensili (Art. 161 Legge 312/80)(importo effettivo senza 18%) :




Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE
Part-time

Differenza Anticipo DMA e Ultimo miglio

Qualora il personale concluda la sua attivita lavorativa in part-time
logicamente le DMA saranno riproporzionate come anche il rateo di 13A per
I'ultima mensilita.

| dati di Ultimo miglio pensionistico non sono invece influenzati e vanno
sempre rapportati al tempo pieno su base annua per 12 mensilita

STIPENDIO(senza lIS) 27.377,74 X X

IS 6.459,63 X

RPD 3.458,40

IVC 07/2022 169,20 X X
Retrbuz. fissa e 34.006,57

contin

BASE 18% 27.546,94



Ultimo miglio pensione

COME PROCEDERE
Part-time

Valorizziomo il campo «Data validita informazionin con la data nella quale si
opera e il campo «Data riferimenton con I'ultimo giorno di servizio.
Clicchiamo quindi su «Salvan.

Inserimento Dati Ultimo Miglio
[ camipl contr s egnat] da a5wWrscs sond obblpator
|'E-=l‘-lil [ini gten

Dbl Uikimeo Miglio

di rferimemio Mctivo Casamcicna
Tipn Presiazional ™) Determinaz one Pensione il
Wi Pratica - Dats domands'Tints cassazion:
[laks validts mizrmazion 10005, 202 1 | @ Dwba rifenmanks(*) 310843021 | E

La «Lista Dati Integrativiy ha ora la voce

«Determinazione Pensione» che andremo ad aprire con la freccia rossa
presente alla sinistra per valorizzare i dati utili al frattamento pensionistico. In
tal modo entreremo nella scheda «Dettaglio Dati Integrativiy.

Lista Dati Integrativi

Tipa prestazione W | Sppica F||:r\-:-|

Un record frow
Pag, 1
Thign et hoees Thabs Ribsimeati Higm=iv) Pratica ksl Cent¥hcazio: Sl Lave azone Bloccn

¥ Carterminaziard Fenpions il ] [l i earsHarn 1 lveraziara
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Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE
Part-time

Se la posizione termina con lavoro a tempo parziale:

Verticale, orizzontale o ciclico .

Ricordiamo che:

Part-Time Verticale: quando lil dipendente lavora alcuni giorni a settimana;
Part-Time Orizzontale: il dipendente diminuisce le ore di prestazione settimanali;
Part-Time Ciclico: il dipendente decide di non prestare afttivita di servizio in alcuni
periodi .

A questo punto entreremo nella scheda Dati Pensionistici

Dettagho Dati Integratmn

Indimirs

Tire Erewtarone |CEEHTHIECNE Pandi ol Tetn Mifwrimamriy | 25008200 Motivo Caxs Dirmiction velonbns recetes del digda danbs HuTsm Frasce
Cati i
Eiabz: Irsanmanin Skatn Cabfizaziona
b DG pengien s [nzarit ren carbiicaln
F Irpoedbeli wirhiall ‘mads meadkcl Murcamis
F Daktag b ezt rabrbuben ols cxssanios Marcans
b Dyred di applicazizne dal 0iPRG 3E3E0 arkAdd Hrcanis
k Parafici als cusacoms Marzarts

F Migliaramenbl contrethusi Marcaris



Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE
Part-time

Andremo quindi a modificare il campo «Percentuale media part-time

verticalen e salveremo la scheda. Torniamo quindi indietro al Dettaglio dafi
pensionistici.

Dettaglico Dati Pensionistici

PERCENTUALE O\ === EE———
PART-TIME : DECORRENZA
~_" [ — PARTTIME =21 -

Torniamo quindi indietro al Dettaglio “ Dati Integrativi”’, ed apriremo |la voce

“dettaglio voci retributive alla cessazione”
Dettaglio Dati Integrativi

g3
S
T
M
P
I
0

Tipo Prestazione |Determinazione Pensione Data Riferimento |31/08/2019 Mativo Numero Pratica

Dati Ultimo Miglio
Stato Inserimenta Stato Certificazione

b Dati pensionistici Inserito certificato

¥ Imponibili virtuzli "media medici’ Mancante

b Dettaglic Voci retributive zlla cessazione Mancanta

¥ Periodi di applicazione del DLRR. 282/80 2rt.40 Mancante

b Benefici alla cezsazione Mancants

} Miglioramenti contrattuali Inserito certificate

e L L le L Le




Ultimo miglio pensione

COME PROCEDERE

Part-time

Valorizzeremo le voci «Retrib. Fissa e Continuativa...» e «Retribuzione
Base per il 18%» secondo quanto in precedenza spiegato. Inseriamo
la «Data validita informazionin e salviamo.Nel «Dettaglio Dati
Integrativiy vediamo la variazione dello Stato Inserimento delle voci

compilate che da Mancante e divenuto Inserito.Procediamo quindi
alla Fine Lavorazione che permettera di passare alla certificazione

dei dati

Inserimento Retribuzioni

—ips Prestacicne  CebErminszions Pene e Cats APsrments | 23/ 0072024 Jertive CHEE. Dirdacieni sakninds, receees dal digsndsnis ma
Periodo di serrizio
Erba mmss o na ESTOTLITS TEQHMICD OOMMERCIALE '3, MATTEUCCT s pime mapsss [
- M TEAD DELL'T a1 Jogfwmza || sajomizoz
o
Tips impisgo Tips amrvioa Cortrabtic alhza
CONTITED 3 DG P iradarins T oD (REm Dl 0 | Eaniizin prdaarnio SCLLL IHE, O] . L&
N Tipe

=——x [

CHm e WO W Do T Deced Ol dipsrdantg 3
Cati ace=nom i

Ires 1 porin arrsuslices b mpn dall p

1.3




Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE

Una volta terminate le lavorazioni I'Esecutore procede con la "Fine
lavorazione”

Dal menu FUNZIONI:
e Listarichieste;

« Fleggare quadratino bianco attivita di servizio;
- Fine Lavorazione ;

Lavorazione completata.

Fine Lavarazione

La pratica a questo punto fransita sulla scrivania virtuale da
esecutore a VALIDATORE

Il validatore clicca su triangolino rosso




Ultimo miglio pensione
COME PROCEDERE

Dal menu FUNZIONI :

Scegliere la voce ‘lista richieste”;

 Certfificazione: compariranno futti i periodi per cui si € proceduto alla
modifica o all'inserimento per cui sard oblligatoria la certificazione.

« Bisogna fleggare nei quadratini in bianco sui periodi che riportano la
dizione "certificazione obbligatoria“e su tufti gli altri periodi che non sono

certificati ma per i quali si possiede agli atti la documentazione che ne
aftesta la veridicita.

e I'l:ertl"F'l-:ErI:-::l-I e II.-'i'-.|:=-|:|-|i-::E| Filtro

! L] Certif. obkl. 1 o
(8 L] Certif. obbl. [
(8 L] Certif. obbl. [
(8 L] Certif. obbl. [
(8 L] Certif. obbl. [
(8 L] Certif. obbl. [
(8 L] Certif. obbl. [
[ o =I 1
(8 L] =3 [ -

* Dal menu FUNZIONI;
« Certifica;
« Infine il validatore dovrd approvare la pratfica:



Ultimo miglio pensione

COME PROCEDERE

Dal menu FUNZIONI;

- Approva

A questo punto, deve essere certificata anche la “determinazione pensione”.

Una volta entrati nel "Dettaglio dati integrativi', il validatore si trovera la grigliadei dati
di ultimo Miglio Pensione:

Vanno CeI’TIfICCITI sia i "Dati pensionistici" che il "Dettaglio Voci retributive alla
cessazione".Occorre cliccare |a freccetta rossa pos’ro a sinistra delle predette sezioni
e qumdl cliccare sulla <] della  colonna "Stato certificazione'.ll pulson’re
"C" verra contraddistinto dauna barretta obliqua rossa e cio significache il dato e

cerfificato (in caso di errore sard comungue sempre consentito decertificare,
semplicemente ricliccando il medesimo pulsante).
Dopo questa operazione si potrd approvare.

A questo punto il nominativo lavorato scompare dalla scrivania virtuale in quqn’ro e
tornato nella banca dati generale e comungue si potra sempre riprendere in carico
per apportare eventuali modifiche. E opportuno, che dopo la lavorazione delle
posizioni assicurative e dell'inserimento “Ultimo Miglio Pensione “che venga inviata
alla sede INPS di competenza una mail di conferma dell'avvenuta lavorazione.

Sempre alla sede INPS dovra essere inviata la documentazione utilizzata per
l'inserimento
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